NEVSEHIR IL MILLI
EGITIM MUDORLUGU e

Belli bir egitim ile kazanilan sistemli
bilgi ve becerilere dayall, insanlara yararli

OLCAY SAGLAM REHBERLIK VE mal Uretmek, hizmet vermek ve
ARAsTlRMA MERKEZl karsiliginda para kazanmak icin yapilan,

kurallari belirlenmis is anlamina
gelmektedir.

Meslek Se¢iminde Aile Faktoru

(Vetenek, Mesleki ilgi ve Meslek Secimini Etkileyen
9 Unsurlar Nelerdir?

Veli Brosiru
Oncelikle, ebeveynlerin meslek secimi
konusun- da dogru bilgiler edinip bu strecte

Sevglh VE|I|€I’, edindigi bilgileri dogru bir yaklasimla

cocuklarina aktarmalari oldukca énemlidir.

Okullarin baslamasiyla beraber 6grencilerin Zira, yapilan calismalar ebeveynlerin bilingli
‘meslek segimi’ gincel bir konu haline veya bilingsiz olarak ortaya koydugu tutum ve
gelmektedir. Meslek segim sirecinde davranislarin cocuklarin meslek secimlerini

ebeveynlerin cocuklarini dogru yonlendirmeleri etkiledigini ortaya koymustur. Bu nedenle
oldukga dnemlidir. Bu brosur siz degerli meslek seciminde kisileri etkileyen en dnemli

AR L el el L e faktor AILEDIR. Aile disinda etkili olan diger

la hazirl tir.
sl e faktrler ise asagida siralanmigtir.

ILGI

SECIMI

KENDINI TANIMA

KISISEL OZELLIKLER

Meslek secimi, kisinin cocukluk- tan baslayarak
kendisi ve meslekler hakkinda edindigibilgilerin
harmanlanmasi neticesinde elde edilen uzun
soluklu bir yolculuktur. Yetenek, mesleki ilgi ve
degerler ise meslek secim strecinde dnemli rol
oynayan baslica unsurlardandr.

1) YETENEK

Kisinin bir seyi 6grenme ve yapabilme
gucune denir. Yetenegin olusmasinda
kalitsal 6zelliklerin olusmasinin yani sira
cevresel kosullar da etkilidir. Cocugunuz
herhangi bir alanda yetenekli ola- bilir;
Sozel yetenek, sayisal yetenek, resim
yetenegi, muzik yetenegi, kisilerarasi
yetenek ve spor yetenegi gibi.



Mesleksecimi surecinde dnemliolan

2) iLGILER
Bireyin bir faaliyetten hoslanma ve haz alma
[doyum saglama); faaliyeti sevip-sevmeme;
derecesidir.
"Neleri yapmaktan hoslanirsin, neleri siklikla
yaparsin? " vb. sorulari cocuklariniza sorarak
ilgi alanlarini kesfetmelerine yardimcl

ebeveynlerin cocugun yeteneklerini
kesfetmesine ve yetenekleri cercevesinde
bir meslege yonelmesine yardimci
olmaktir.

Her meslegin gerektirdigi bazi yetenek
alanlari vardir. Bu yetenek alanlarindan
bazilari ve kapsadigi meslekler asagidaki

gibi siralanmistir. olabilirsiniz.
Baslica ilgi alanlari sunlardir;
Mantiksal Sozel-Dilsel —
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3) MESLEKi DEGERLER

- Bir mesledi bizim icin degerli kilan 6zelliklere
ise meslek dedgerleri denir.

"' Meslekten beklentilerin neler, meslegin
getirileri neler? " sorularini cocuklariniza
sorarak gelecekte sececekleri meslekle ilgili
beklentilerini kesfetmelerine ve beklentilerine
uygun meslek secmelerine yardimci olabilirsiniz.

Sonuc olarak; ilgi duyulan alan yetenekler,
mesleki degerler, kisilik 6zellikleri ile uyusursa
ve birey bu uyumluluk icinde olan mesleklerden

birine yonelirse yapilan istencok yuksek
olasilikla mutluluk duyar, doyum saglar. Ayrica
cocuklariniz meslek secimi ya- parken secmek
istedikleri meslekle ilgili yeterlilikleri, cinsiyet
algilari (meslek ile cinsiyet uyumunu),
meslekten saglayacadi psikolojik doyumu ve
toplumun sosyo-ekonomik diizeyi mutlaka
dikkate alinmalidir. Bu stirecte dogru meslek
secimi icin ebeveynlerin destegi oldukca
6nemlidir.



